
 

 

2024 年度に向け職員募集を始めました。 

事業拡大のため、以下の職種で職員を募集します。 

ご興味のある方は、お気軽に事務局までお問い合わせください。 

052-848-7390／office@kodomo-npo.or.jp 

 

＜学習支援・居場所等職員（フルタイム）＞ 

学習支援や居場所事業、校内居場所カフェ、プレーパーク、社会参画事業を担当し、小学生～ユース世代の 

子どもたちと関わるお仕事です。 

13：30～22：00 の間で 7.5 時間、休憩 60分、週 4日勤務、シフト制、土日勤務あり 

 

＜事務局職員（フルタイム）＞ 

バックオフィス業務（メール・電話対等、書類作成、会員管理、広報誌作成、SNS での情報発信等）と、 

自主事業、イベント運営、出展広報など。縁の下の力持ちとして団体を支えるお仕事です。 

9：00～17：30、7.5 時間、休憩 60分、週 4日勤務 

原則火～金の週 4日勤務ですが、業務の都合で土～月が出勤日となった場合は振替休日あり 

 

＜児童館職員（フルタイム）＞ 

0 歳～18歳までが集う児童館の日常運営のお仕事です。子ども相手なので体力勝負。気力、体力ともに 

充実している方を希望します。 

8：45～20：30 の間で 7.5 時間、休憩 60分、週 5日勤務、シフト制、土日勤務あり 

休日…月、祝、年末年始（ただし市立小学校長期休暇期間中は日曜休み） 

 

＜児童館職員（パート）＞ 

学校に行っていない子どもたちが過ごすフリースペースを運営するお仕事です。子どもを見守り、自主学習や 

給食づくりなどを行います。 

9：00～14：30、5.5 時間、休憩なし、週 4日勤務（火～金） 

休日…土、日、月、祝、年末年始、市立小学校長期休暇（夏休み、冬休み、春休み） 

 

＜子育て応援拠点森の実職員（保育士パート）＞ 

0 歳～3歳のお子さんと保護者さんが集う地域の子育てひろばです。ひろば内での利用者対応や一時預かりの 

お仕事です。要保育士。 

9：20～15：40 の間で 3時間もしくは 6.0 時間、シフト制、週 1日～3日勤務 

休日…水、土、祝日  月2回以上の日曜勤務あり 

 

詳細はコチラ↓  

求 人 情 報 

こちらの求人は終了しました。ありがとうございました。 

こちらの求人は終了しました。ありがとうございました。 

こちらの求人は終了しました。ありがとうございました。 



 

学習支援・居場所等職員募集（フルタイム） 

子どもの権利条約を基盤とし、子どもと大人が共に持続可能な社会を実現することを目的とし 

子どもたちが抱える課題や、子ども一人ひとりに合わせた必要ある事業を運営しています。 

学習支援・居場所事業等、小学生からユース世代にまで関わるスタッフを募集します。 

こどもNPOの理念に共感し、共に目指してくれる方、一緒に活動してください！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

  

 

 

学習支援・居場所等職員募集（フルタイム） 

 

業務内容 

・地域での学習支援、居場所づくり、学校内居場所カフェ、プレーパー

ク、社会参画事業、その他子どもに関する事業 

・報告書作成などの事務作業 

・業務打合せや研修などへの出席、ミーティング運営 

勤務場所 

団体事務所、学習会会場

（緑区、中川区、知立市） 

市立高校、その他事業実施

場所 

勤務時間・休日 

13：30～22：00 の間で 7.5 時間、休憩 60分、週 4日勤務、シフト制、土日勤務あり 

給与 

144,000～160,000 円／月 ＊経験を考慮して決定 

交通費実費支給（上限20,000 円／月）労災、雇用、健康、厚生年金保険加入、賞与有、 

試用期間3 か月（136,800～152,000 円／月） 

学歴・資格  ・短大、専門学校、四年制大学を卒業、または卒業見込み 

・普通自動車運転免許（ご自身の車で移動可能な方がより望ましい） 

その他    ・子どもの権利、子どもの社会参画について理解がある、学ぶ意欲がある 

・基本的な PC操作ができる（メール、ワード、エクセル、パワーポイント） 

・他の人と円滑なコミュニケーションが取れる（チームを組んでの事業運営となります） 

・人（特に子ども）と関わる職業の経験の経験がある 

・PC やスマホを利用した業務連絡、データ入力の経験がある 

雇用形態 契約職員 

雇用期間 2024 年 4月 1日～2025 年 3月 31日 ※原則更新 

応募方法 

履歴書（写真貼付）、職務経歴書をこども NPO事務局まで送付ください。 

問合せ・書類送付先    特定非営利活動法人こども NPO 事務局 河村 

〒458-0004 名古屋市緑区乗鞍 2-1717 

052-848-7390  office@kodomo-npo.or.jp 

募集人数 

1 名 

mailto:office@kodomo-npo.or.jp


 

児童館職員募集（フルタイム） 

子どもの権利条約を基盤とし、子どもと大人が共に持続可能な社会を実現することを目的とし 

子どもたちが抱える課題や、子ども一人ひとりに合わせた必要ある事業を運営しています。 

児童館職員として直接子どもたちと関わりながら地域、社会を作っていきませんか。 

団体理念に共感し、共に目指してくれる方、一緒に活動してください！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

  

 

 

 
 

業務内容 

・児童館業務（児童館の日常運営） 

事業運営（子どもの育成事業、地域福祉促進事業など） 

館内での事業運営や地域の公園に出張する移動児童館事業など 

・こども NPO本体の運営に関わる業務 

勤務時間・休日 

8:45～20:30 の間で 7.5 時間、休憩 60分、週 5日勤務、シフト制、土日勤務あり 

休日 月曜、祝日、年末年始（ただし市立小学校長期休暇中は日曜休み） 

給与 

180,000～200,000 円／月 ＊経験を考慮して決定 

交通費実費支給（上限20,000 円／月）労災、雇用、健康、厚生年金保険加入、賞与有、 

試用期間3 か月（171,000～190,000 円／月） 

学歴／資格 次の①～⑤のいずれかをお持ちの方 

①高卒の方…2年以上子どもにかかわる仕事の経験あり 

②短大卒業以上の方：子どもにかかわる地域活動に興味がある方 

③保育士  ④社会福祉士  ⑤教員免許 

その他   ・子どもの権利、子どもの社会参画について理解がある、学ぶ意欲がある。 

・気力、体力ともに充実している方。子ども相手の仕事なので体力は必要です。 

・基本的な PC操作ができる（メール、ワード、エクセル、パワーポイント） 

・普通自動車運転免許（AT限定可） 

雇用形態 契約職員 

雇用期間 2024 年 4月 1日～2025 年 3月 31日 ※原則更新 

応募方法 

履歴書（写真貼付）、職務経歴書をこども NPO事務局まで送付ください。 

 

募集人数 

各館1名 

問合せ・書類送付先    特定非営利活動法人こども NPO 事務局 河村 

〒458-0004 名古屋市緑区乗鞍 2-1717 

052-848-7390  office@kodomo-npo.or.jp 

勤務場所 

名古屋市緑児童館 

（緑区相原郷2-701） 

名古屋市中川児童館 

（中川区八幡本通2-40） 

＊経験等考慮して配属先を決定 

mailto:office@kodomo-npo.or.jp

